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PREVIDENCIA SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL

— ldentificac&o do Filiado |
Nit: 1.252.695.069-6 CPF: 021.257.609-75 Nome: FERNANDO EURICO BEVI_LAQUA
Data de Nascimento: 07/08/1978 Nome da Mae: ROSA MARIA FILiPI BEVILAQUA

— Relacbes Previdenciarias —

Seq. NIT Cédigo Emp. Origem do Vinculo Trebalhicio Tipo Filiado  Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
1 1.252.695.069-6 82.861.634/0001-01 MARIA DOLORES CARLET empregado 01/07/1994 27/12/1994 12/1994
Indicadores:
Remuneragbes -~ —
Competéncia Remuneragéo Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
07/1994 82,00 08/1994 82,00 09/1994 98,00
10/1994 98,00 11/1994 122,99 12/1994 192,70
Seq. NIT Cé6digo Emp. Origem dc Vinculo Trabaihador Tipo Filiado  Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
2 1.252.695.069-6 00.547.538/0001-10 YES BANANA LTDA Empregado 01/07/1997 06/12/1997 12/1997
Indicadores:
Remuneragbes ——m8m — —
Competéncia Remuneracéo Indicadores Competéncia Remuneracéo Indicadores Competéncia Remuneracdo Indicadores
07/1997 82,50 08/1997 105,99 09/1997 73,74
10/1997 119,12 11/1997 123,87 12/1997 67,20

O INSS podera rever a qualguer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts. 19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99. O segurado somente tera reconhecida como tempo de
contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizagdo ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o
§ 14 do art. 195 da CF/1988 e art. 29 da EC 103/2019.
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PREVIDENCIA SOCIAL

— ldentificac&o do Filiado |
Nit: 1.252.695.069-6 CPF: 021.257.609-75 Nome: FERNANDO EURICO BEVILAQUA

Data de Nascimento: 07/08/1978 Nome da Mée: ROSA MARIA FILiPI BEVILAQUA
Seq. NIT Cédigo Emp. Origem do Vinculo Trabahador Tipo Filiado Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
3  1.252.695.069-6 01.089.213/0001-02 ANGEL SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA Empregado 01/07/2004 08/09/2006 09/2006
Indicadores:
Remuneracbes C— —_
Competéncia Remuneracéo Indicadores Competéncia Remuneracéae Indicadoies Competéncia Remuneracdo Indicadores
07/2004 260,00 08/2004 260,00 09/2004 260,00
10/2004 455,58 11/2004 455,58 12/2004 455,58
01/2005 455,58 02/2005 455,58 03/2005 455,58
04/2005 455,58 05/2005 455,58 06/2005 455,58
07/2005 455,58 08/2005 455 58 09/2005 478,40
10/2005 478,40 11/2005 478,40 12/2005 478,40
01/2006 478,40 02/20C06 547,50 03/2006 568,77
04/2006 478,40 05/2006 478,40 06/2006 478,40
07/2006 478,40 08/2006 478,40 09/2006 127,57
Seq. NIT Cé6digo Emp. Origem do Vinculo Trabaihador Tipo Filiado  Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
4 1.252.695.069-6 06.189.397/0002-79 TRANSMANIA TRANSPORTES LTDA Empregado 02/04/2007 15/12/2008 12/2008
Indicadores:

O INSS podera rever a qualguer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts. 19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99. O segurado somente tera reconhecida como tempo de

§ 14 do art. 195 da CF/1988 e art. 29 da EC 103/2019.

contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizagdo ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o
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PREVIDENCIA SOCIAL

— ldentificac&o do Filiado |
Nit: 1.252.695.069-6 CPF: 021.257.609-75 Nome: FERNANDO EURICO BEVILAQUA

Data de Nascimento: 07/08/1978 Nome da Mée: ROSA MARIA FILiPI BEVILAQUA
Seq. NIT Cédigo Emp. Origem do Vinculo Trabahador Tipo Filiado Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
4 1.252.695.069-6 06.189.397/0002-79 TRANSMANIA TRANSPORTES LTDA Empregado 02/04/2007 15/12/2008 12/2008
Indicadores:
Remuneracbes C— —_
Competéncia Remuneracéo Indicadores Competéncia Remuneracéae Indicadoies Competéncia Remuneracdo Indicadores
04/2007 966,67 05/2007 1.000,00 06/2007 1.000,00
07/2007 1.000,00 08/2007 1.000,00 09/2007 1.000,00
10/2007 1.000,00 11/2007 1.000,00 12/2007 1.000,00
01/2008 1.011,49 02/2008 1.011,15 03/2008 1.000,54
04/2008 1.000,20 05/2008 1.000,93 06/2008 1.150,90
07/2008 1.433,33 08/2608 1.075,92 09/2008 1.075,61
10/2008 1.076,37 11/2063 1.075,22 12/2008 537,50
Seq. NIT Cédigo Emp. Origem do Vinculo Trabainador Tipo Filiado Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
5 1.252.695.069-6 06.537.598/0001-39 ATLAS GERENCIADORA DE RISCOS LTDA Empregado 21/07/2009 18/10/2009 10/2009
Indicadores:
Remuneracfes -
Competéncia Remuneracédo indicadores Competéncia Remuneracédo Indicadores Competéncia Remuneracéo Indicadores
07/2009 325,42 08/2009 894,00 09/2009 1.050,00
10/2009 767,46

O INSS podera rever a qualguer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts. 19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99. O segurado somente tera reconhecida como tempo de
contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizagdo ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o
§ 14 do art. 195 da CF/1988 e art. 29 da EC 103/2019.
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PREVIDENCIA SOCIAL

— ldentificac&o do Filiado |
Nit: 1.252.695.069-6 CPF: 021.257.609-75 Nome: FERNANDO EURICO BEVILAQUA

Data de Nascimento: 07/08/1978 Nome da Mée: ROSA MARIA FILiPI BEVILAQUA
Seq. NIT Cédigo Emp. Origem do Vinculo Trabahador Tipo Filiado Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
6 1.252.695.069-6 11.119.862/0001-54 ROL GERENCIADORA DE RISCOS EIRELI Empregado 19/10/2009 26/06/2012 06/2012
Indicadores:
Remuneracbes C— —_
Competéncia Remuneracéo Indicadores Competéncia Remuneracéae Indicadoies Competéncia Remuneracdo Indicadores
10/2009 420,00 11/2009 1.180,00 12/2009 1.050,19
01/2010 1.053,49 02/2010 1.051,39 03/2010 1.159,47
04/2010 1.060,05 05/2010 1.051,70 06/2010 1.125,37
07/2010 1.050,20 08/2010 1.142,21 09/2010 2.177,54
10/2010 2.228,44 11/2010 2.417,26 12/2010 2.125,63
01/2011 2.249,63 02/2011 2.170,72 03/2011 2.125,63
04/2011 2.202,58 05/2011 2.125,63 06/2011 2.125,63
07/2011 2.125,63 08/2011 2.125,63 09/2011 2.125,63
10/2011 2.125,63 11/2011 2.403,38 12/2011 2.403,38
01/2012 2.403,38 02/2012 2.333,94 03/2012 2.333,94
04/2012 2.333,94 05/2012 2.333,94 06/2012 5.017,98
Seq. NIT Cédigo Emp Origem do Vinculo Trabalhador Tipo Filiado Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
7 1.252.695.069-6 11.007.847/0001-14 CHP SOLUCOES LTDA Empregado 02/06/2014 30/11/2014 11/2014
Indicadores:

O INSS podera rever a qualguer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts. 19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99. O segurado somente tera reconhecida como tempo de
contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizagdo ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o
§ 14 do art. 195 da CF/1988 e art. 29 da EC 103/2019.
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PREVIDENCIA SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL

— ldentificac&o do Filiado

Nit: 1.252.695.069-6 CPF: 021.257.609-75 Nome: FERNANDO EURICO BEVILAQUA

Data de Nascimento: 07/08/1978 Nome da Mée: ROSA MARIA FILiPI BEVILAQUA
Seq. NIT Cédigo Emp. Origem do Vinculo Trabahador Tipo Filiado Dt. Inicio  Dt. Fim Ult.
7 1.252.695.069-6 11.007.847/0001-14 CHP SOLUCOES LTDA Empregado 02/06/2014 30/11/2014 11/2014
Indicadores:
Remuneracbes C— —_
Competéncia Remuneracéo Indicadores Competéncia Remuneracéae Indicadoies Competéncia Remuneracdo Indicadores
06/2014 2.561,67 07/2014 2.650,00 08/2014 2.650,00
09/2014 2.650,00 10/2014 2.650,00 11/2014 2.650,00

O INSS podera rever a qualguer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts. 19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99. O segurado somente tera reconhecida como tempo de
contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizagdo ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o
§ 14 do art. 195 da CF/1988 e art. 29 da EC 103/2019.




